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Nauczycielem jest ten, kto potrafi 7 trudnych rzeczy uczynié latwe

Ralph Waldo Emerson

Dobry wychowawca, ktory nie wttacza, a wyzwala, nie ciggnie, a wznosi, nie ugniata, a ksztattuje, nie dyktuje, a uczy, nie zqda, a zapytuje, przezyje wraz
z dzie¢mi wiele natchnionych chwil.

Janusz Korczak



Podstawa prawna:

A

. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. uchwalona przez Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r.,

przyjeta przez Nardod w referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;]
w dniu 16 lipca 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483)

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1943)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnos$cia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalne;j
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkotly policealnej (Dz.U. 2017 poz. 356)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen
na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. 2017 nr 0 poz. 1569)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie organizacji oraz sposobu
przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiad (Dz.U. 2017 nr 0 poz. 1580)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania

1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach



10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkolach i placoéwkach
systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii
(Dz. U.z2018r. poz. 214)

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu zaj¢¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
psychologow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1601)

13. Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia20 listopada 1989 r. (Dz.U. 1991 nr
120 poz. 526)

14. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

15. Akty prawne szkoly (statut, regulaminy, procedury)

Wstep:

Program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szkot nr 1 im. H. Sienkiewicza w Lukowie tworzy spojna cato$¢ ze szkolnym zestawem

programéw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej. Okres$la sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan

wychowawczych opisanych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego. Uwzglednia kierunki i formy oddziatywan wychowawczych

i profilaktycznych skierowanych do catej spotecznosci szkolnej — ucznidow, nauczycieli i rodzicow, opiekundow ucznidw.



Program wychowawczo-profilaktyczny Zespolu Szkét nr 1 im. H. Sienkiewicza w Lukowie zostal opracowany na podstawie przeprowadzonej

diagnozy potrzeb i probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnych i lokalnym. Uwzgledniono:

a. Wyniki ewaluacji wcze$niejszego szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego

b. Wyniki z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora w roku poprzednim

c. Diagnozy dotyczacej systemu wartosci rodzicOw/opiekundéw ucznidw, oceny dziatalnosci szkoty
d. Wyniki ewaluacji ankiet skierowanych do ucznidw — Agresja, bezpieczenstwo, uzywki

e. Diagnoza czynnikow ryzyka i czynnikoOw chronigcych

f.  Wyniki ewaluacji ankiet powarsztatowych dotyczacych przemocy rowiesniczej i uzaleznien uzyskanych od specjalistow

ze Specjalistycznego Osrodka Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej w Lukowie
g. Dokumenty wazne dla szkoty i jej spotecznosci, Statut Zespotu Szkot nr 1 im. H. Sienkiewicza w Lukowie
h. Analize dokumentacji wewnatrzszkolne;j

i. Analiz¢ dokumentacji uczniéw klas pierwszych z poprzedniego etapu nauczania — gimnazjum (Swiadectwa, wyniki egzaminow,

opinie/orzeczenia PPP, sytuacja materialna)

j.  Obserwacje zachowan ucznidow podczas lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych , przerw. Ich zachowania i aktywnego uczestnictwa oraz ubioru

podczas uroczystosci szkolnych itp.

k. Wywiadami i konsultacjami z Kadra Kierownicza i Pedagogiczna,pracownikami niepedagogicznymi szkoty



Nasza szkota jest Zespotem Szkot i obejmuje w roku szkolnym 2019-2020 nastepujace jednostki: technika (mechanik, elektryk, informatyk,
handlowiec, ekonomista, mechanik pojazdow samochodowych) , szkole zawodowa, szkole branzowa I stopnia (oddziat wielozawodowy,
elektromechanik ikierowca mechanik) 1 Liceum Ogodlnoksztalcace dla Dorostych. Uczniowie przychodza do naszej szkoty z bardzo
réznorodnych $rodowisk, zarowno rodzinnych, jak iszkolnych. Posiadaja réwniez bardzo zrdéznicowany poziom wiedzy iumiejetnosci,
wyniesionych z poprzednich cykli ksztalcenia, ktore diagnozowane sg podczas testow kompetencji na poczatku roku szkolnego i ktorych wyniki

jednoznacznie wskazuja na ogromne braki edukacyjne.

Uczniowie wyposazeni sg czesto w nieprawidlowe nawyki, a nawet widoczne sa u nich braki w podstawowych kompetencjach wychowawczych:

moralnych, wspotdziatania, komunikacyjnych, kreatywnych, a przede wszystkim w podstawowych umiejetnosciach zyciowych, jak:

¢ podejmowanie decyzji i rozwigzywanie probleméw (ocena ryzyka, uzyskiwanie informacji i ich ocena, ocenianie konsekwencji dziatan

1 zachowan, stawianie sobie celow itd)

e skuteczne porozumiewanie si¢ i utrzymywanie dobrych relacji interpersonalnych (aktywne stuchanie, przekazywanie i przyjmowanie
informacji zwrotnych, komunikowanie si¢ werbalne i niewerbalne, asertywno$¢, umiejetnos¢ negocjowania, rozwigzywania konfliktow,

wspoldzialanie, praca w zespole)

e samoswiadomos$¢ 1 empatia (samoocena, identyfikacja wlasnych mocnych i stabych stron, pozytywne mys$lenie, budowanie obrazu

wlasnej osoby i wlasnego ciata)

e radzenie sobie z emocjami i kierowanie stresem (w tym takze samokontrola, radzenie sobie z presja, Igkiem, trudnymi sytuacjami,

poszukiwanie pomocy, gospodarowanie czasem)



Wszystko to sprawia, ze nauczyciel w naszej szkole ma do wykonania wiele zadan nie tylko dydaktycznych, ale w pierwszej kolejnosci
opiekunczo - wychowawczych. Przyjmujac, ze wychowanie jest §wiadomym procesem ukierunkowanym na ksztaltowanie osobowosci
irozw6] miodego czlowieka oraz przygotowujacym go do zycia w spoleczenstwie, nauczyciele naszej szkoty poddawani sg ogromnym
wyzwaniom, gdyz musza umie¢ sprostac stale pojawiajagcym si¢ problemom wychowawczym. Skuteczno$¢ dziatan wychowawczych wymaga od
nauczycieli, a przede wszystkim wychowawcow 1 szkolnych specjalistow (pedagoga i psychologa) wysokiego poziomu umiejetnosci

interpersonalnych, do ktorych naleza:

— zachowania wspierajace: cierpliwe wyjasnianie, pomoc w rozwigzywaniu probleméw, lagodna perswazja, zainteresowanie problemami

ucznia

— zachowania nawigzujace lub podtrzymujace kontakt emocjonalny: wspdlne rozmowy, respektowanie prosb, informowanie o emocjach,

empatia

Kazdy nauczyciel pomaga uczniom we wszechstronnym rozwoju realizujac program nauczania swojego przedmiotu, gdzie przekazuje rowniez
wartos$ci oraz postawy pozadane w naszej spotecznosci szkolnej . Sukces w procesie wychowawczym jest mozliwy jednak tylko woéwczas, gdy
wychowanie realizowane jest nie tylko przez nauczycieli i pracownikow administracyjnych szkoly, ale takze przez samych uczniéw oraz ich

rodzicéw i opiekundw.



Misja szkoly:
Dzisiaj naleiy wiedzied, co trzeba poznawad jutro, by radzié sobie pojutrze

W Zespole Szkét nr 1 im. H. Sienkiewicza w Lukowie kazdego dnia wspodlnie pracujemy na sukces naszych uczniéw i zadowolenie rodzicow,
a wskaznikiem tego jest ich satysfakcja i prestiz naszej szkoly w §rodowisku. Priorytetem w naszej szkole jest wysoka efektywno$¢ ksztatcenia,

przygotowanie do dalszej edukacji, wejscia na rynek pracy, zapewnienie warunkow wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

Nauczyciele w swojej pracy kieruja si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie oraz poszanowaniem godnos$ci osobistej. Szkola jest wspolnota
nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych, ucznidéw i rodzicéw - opiera si¢ na zgodnym wspotdziataniu wszystkich tych grup w realizacji

celow szkoty.

Wizja szkoly:

Jestesmy szkola nowoczesna, bezpieczng 1 przyjazna. Pracujemy jako zespot, szanujac i wspierajac si¢ nawzajem. Uczymy kreatywnosci,
z jednoczesnym naciskiem na odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje. Jeste§my otwarci na §wiat i zmiany w nim zachodzace, chetni do czerpania

z jego dorobku naukowego i kulturowego.

Nasza szkola jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i narodowej. Ksztatlcimy swoich wychowankow juz ponad 90 lat w oparciu o szacunek

do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu wartosci, dziedzictwa kulturowego i historycznego.



Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miar¢ swoich mozliwosci, uczy si¢ zy¢ w srodowisku i dla srodowiska. Ksztattujemy w uczniach
wrazliwos¢ na dobro, prawde i pigkno. Uczymy szanowaé i kochaé¢ nasza kulture i tradycje, nasze srodowisko przyrodnicze. Najwyzszym

dobrem jest dla nas uczen.
Sylwetka absolwenta:

Absolwent Zespotu Szkot nr 1 im. H. Sienkiewicza w Lukowie jest cztowiekiem umiejacym zy¢ godnie i poruszaé si¢ w otaczajacym

go $wiecie oraz:

1) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji

2) jest gotowy do podjgcia pracy w wyuczonym zawodzie

3) przestrzega ogdlnie przyjetych wartosci moralnych

4) potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje

5) potrafi wyraza¢ i uzasadnia¢ wlasne zdanie

6) $wiadomie podejmuje wspolprace z innymi

7) jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztlowieka

8) jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos$¢ wilasng i drugiego czlowieka
9) rozumie warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju

10)  dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wiasne i innych

11)  potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w sytuacjach zyciowych



12)  umie odnalez¢ si¢ na rynku pracy

13)  mysli kategoriami czlowieka Europy i §wiata

Obszary dzialan wychowawczo-profilaktycznych:

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne jakie podejmujemy w szkole podzieli§my na 4 obszary, aby czytelnie zobrazowaé, na czym skupiamy
si¢ w procesic wychowawczym. Do tych obszaréw naleza: Kultura: ksztaltowanie postaw spotecznych, Relacje: warto$ci, normy, wzory
zachowan, Bezpieczenstwo: profilaktyka zachowan ryzykownych/problemowych, Zdrowie: edukacja prozdrowotna i proekologiczna.

I Kultura: ksztaltowanie postaw spolecznych

Szkota jest instytucja, ktoéra ma za zadanie, miedzy innymi, wspiera¢ prawidlowe wzorce zachowan, wskazywa¢ na wlasciwe autorytety,
kultywowa¢ tradycje narodowe i lokalne oraz budowac postawy patriotyczne. W Zespole Szkot Nr 1 im. Henryka Sienkiewicza kladziemy duzy
nacisk na egzekwowanie zachowan zgodnych z przyjetymi regulacjami szkolnymi, mieszczacymi si¢ w og6lnie akceptowanych zasadach
wspotzycia spotecznego. Z obserwacji kadry pedagogicznej, rodzicow a nawet samych uczniéw wynika, ze miodzi ludzie maja trudnosci
z zachowaniami kulturalnymi. Pierwsze i najbardziej widoczne braki uwidaczniajg si¢ w kulturze jezyka, ktora pozostawia wiele do zyczenia
(czesto styszane wulgaryzmy, brak umiejetnosci wypowiadania si¢ na forum, trudnos$ci z doborem odpowiedniego stownictwa w zaleznosci od
osoby rozméwcey 1 sytuacji). Kolejng kwestig jest brak poszanowania dla tradycyjnych wartosci takich jak pracowito$¢, sprawiedliwose,
przestrzeganie prawa, prawdomownos$¢, patriotyzm czy wolno$¢ wyrazania pogladoéw. Nastgpnym problemem jest lekcewazenie powszechnie
szanowanych autorytetow przez milodziez i traktowanie pracowitos$ci jako antywartosci. Mlodzi ludzie czg¢sto mysla od razu o wielkich

pienigdzach, szukaja drogi na skroty, by je zdoby¢, wola oddawaé si¢ roznego rodzaju przyjemno$ciom niz uczestniczyé w obowigzkach



domowych jednoczesnie deprecjonujac prace swoich rodzicoOw, prezentujac postawe roszczeniowg. Oczywiscie, zdecydowana wigkszo$¢
naszych ucznidw prezentuje wlasciwe zachowania i postawy. Podejmowane przez szkole dzialania nie eliminujg tez w stu procentach zachowan,
ktore sa sprzeczne z ogdlnie aprobowanymi. Tego ani my, ani zadna inna szkota nie jest w stanie catkowicie wyeliminowa¢. Podejmujemy
natomiast szereg dzialan majacych na celu wzmacnianie postaw kulturalnych wéréd mlodziezy. Zachecamy ich do czytelnictwa, obchodzimy
uroczystosci zwigzane ze §wigtami narodowymi, organizujemy wyjazdy do muzeum, kin, teatrow. Aby wzmacnia¢ postawe szacunku wobec
innych ludzi oraz uwrazliwia¢ na ich potrzeby uczestniczymy w wielu wolontariatach, ktére obejmuja szkolg, lokalng spotecznosé, a w
niektorych przypadkach sg to akcje o zasiggu migdzynarodowym. Szczegdtowe dzialania w obszarze Kultura: ksztaltowanie postaw spotecznych

prezentuje ponizsza tabela:

Zadanie Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin oraz Odbiorcy
czestotliwos¢
1. Nauka tolerancji i rozwoj v Wspieranie czytelnictwa e Wychowawcy e nabiezaco | Uczniowie

kutury osobiste;j v" Wyjazdy do miejsc kultury e Psycholog e wg potrzeb

v Nauka tolerancji dla e Pedagog

odmiennosci e Nauczyciele
przedmiotow
e Dyrekcja
Dziatania szczegdlowe:




Uwrazliwianie na potrzeby innych, pomoc kolezeniska
Prowadzenie zajg¢ dydaktycznych dotykajacych kwestii tolerancji
Organizowanie wyjazdow do kin, teatrow, muzeum

Organizowanie spektakli na terenie szkoty

AN N NN

Organizowanie konkurséw literackich (m.in. IV edycja Szkolnego Konkursu Przystowia mgqdroscig

narodow 2019)

<

Obchody Dnia Jezyka Ojczystego
v Uczestnictwo w ogdlnopolskiej akcji Jak nie czytam, jak czytam, czyli bijemy rekord czytania w jednym

momencie

2. Wzmacnianie  postawy

patriotycznej u uczniow

v' Ksztaltowanie postaw e Wszyscy Nauczyciele e nabiezaco | Uczniowie
obywatela e wg potrzeb

v' Wzmacnianie = poszanowania
dla tradycji

v Wspieranie samorzadnosci

uczniow

Dziatania szczegdlowe:
v’ Zapoznawanie uczniow z waznymi wydarzeniami zwigzanymi z historig i tradycjami regionu i kraju
v’ Zapoznawanie ucznidw z miejscami pamieci narodowej w regionie i w kraju
v Prowadzenie lekcji wychowawczych po$wieconych tematyce patriotyzmu i mitosci do Ojczyzny

v" Wykorzystywanie postaci patrona H. Sienkiewicza i jego dorobku w ksztaltowaniu wiasciwych postaw




obywatelskich

Prezentowanie postawy szacunku dla symboli narodowych, religijnych i miejsc pamigci
Zapoznawanie uczniow i wprowadzanie w zycie prawa szkolnego

Ksztattowanie odpowiedzialnosci za wspolne mienie

Pomoc w realizacji inicjatyw Samorzadu Uczniowskiego.

Przygotowywanie do petnienia rol spotecznych: wybory do Samorzadu Uczniowskiego

AN N N N NN

Wyrabianie poczucia odpowiedzialno$ci uczniow za stowa i czyny (troska o sprawiedliwe ocenianie
postaw uczniow)

Obchody Dnia Patrona

Obchody Swicta Flagi i Swicta Konstytucji 3 Maja

Zorganizowanie Turnieju Europejskiego

. Aktywizowanie
milodziezy w zycie
spoleczne i kulturalne-

wolontariaty

DI NI

Wychodzenie z inicjatywa do e Wychowawcy e nabiezagco | Uczniowie,
srodowisk lokalnych e Psycholog e wgpotrzeb | Rodzice

v Uczestnictwo w wolontariatach e Pedagog

e Nauczyciele

przedmiotow

Zadania szczeg6lowe:
v Uczestnictwo w ogdlnopolskiej akcji czytania mlodszym dzieciom PoczytajMy
v’ Prowadzenie szkolnego sklepiku

v’ Nakretkomania - Zbieranie nakretek dla chorych dzieci z naszego powiatu




Polacy Rodakom. Przygotowanie paczek swigtecznych dla Polakéw mieszkajacych na Ukrainie i Biatorusi
Udziat w akcjach Polskiego Czerwonego Krzyza
Wspieranie Misji Zagranicznej Ksiezy Salezjanow z Lublina Zbieram wspieram - pomoc bez pieniedzy

Organizowanie przez naszg mtodziez spektakli dla lokalnej spotecznosci

AN N NN

Prowadzenie szkolnego radiowgzta

IT Relacje: warto$ci, normy, wzory zachowan

Nasza szkota od ponad 90 lat ksztatci, wychowuje i wspiera mlodziez. Jako placowka z wieloletnimi doswiadczeniami i tradycjami
ktadziemy duzy nacisk na takie wartosci jak szacunek do innych i samego siebie, odpowiedzialnos$¢, kultur¢ osobista, wiedze, dyscypling
1 systematyczno$¢. Prowadzone na biezaco konsultacje z rodzicami wskazuja, ze wartosci te zajmuja centralne miejsce w systemach wartosci
rodzicéw naszych podopiecznych, co pozwala nam stworzy¢ wspdlny front wychowawczy. Tworzac strategie majace na celu uwewnetrznienie
wyzej wymienionych wartos$ci u naszych uczniéw bazujemy na aktualnej wiedzy i badaniach zaczerpnigtych z psychologii i pedagogiki. Zgodnie
z koncepcja rozwoju Eriksona miodziez uczaca si¢ w naszej szkole znajduje si¢ na etapie ksztaltowania swojej tozsamosci (etap ten zwany jest
rowniez kryzysem tozsamosci). Aby pokonaé kryzys mtodzi ludzie muszg scali¢ dotychczasowa wiedze o sobie zawarta w petnionych przez nich
rolach i uzyska¢ integracje swojej przesztosci z terazniejszoscia i koncepcja przysztosci. Ten trudny proces juz sam w sobie odbiera mlodziezy
poczucie stabilnosci, tak w rodzinie jak i w spoteczenstwie. Dodatkowo szybkie tempo zachodzacych przemian cywilizacyjnych przyczynia si¢

u czesci mlodziezy do poczucia chaosu moralnego. Niezwykla rolg pelni tu otoczenie spoleczne, ktére dostarczajagc wyraznych wzorow




identyfikacyjnych, drogowskazoéw moralnych wspiera rozwoj zdrowej osobowosci. Nasza placoéwka doktada wszelkich staran i realizuje wiele
inicjatyw majacych na celu zaproponowanie miodziezy akceptowalnych spolecznie wzorcoOw zachowan, przedstawiajac je jako atrakcyjng
perspektywa dalszego rozwoju. Zespot Szkét Nr 1im. H. Sienkiewicza w Lukowie to rdwniez instytucja, ktora prowadzi proces wychowawczy
w duchu mysli 7o szkola jest dla uczniow. Powaznie 1 z szacunkiem traktujemy wszelkie inicjatywy uczniowskie i staramy si¢ odpowiadac
na potrzeby podopiecznych. Kadra pedagogiczna dba o atmosfer¢ w naszej szkole, co ulatwia nawigzywanie przyjazni i wzmacnia postawe
szacunku do innych ludzi i samego siebie. Specjalisci wpieraja miodziez w rozwigzywaniu konfliktéw interpersonalnych, trudno$ciach
emotywno - motywacyjnych, prowadza treningi umiejetnosci spotecznych, dzigki czemu mtodzi ludzie moga w pelni realizowa¢ si¢ w duchu
wyznawanych wartosci. Dodatkowo stale doskonalaca si¢ kadra pedagogiczna, dbajaca o swoj warsztat pracy, atrakcyjne kierunki ksztalcenia
i doradztwo zawodowe pomagaja zapewni¢ uczniom dobrze platng prace i stabilno$¢ ekonomiczng. Szczegdlowe dziatania w zakresie wspierania

relacji: warto$ci, norm i wzoro6w zachowan prezentuje ponizsza tabela:

Zadanie Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin oraz Odbiorcy
czestotliwos¢
4. Trudno$ci adaptacyjne v Dostarczenie mlodziezy e  Wychowawcy e wrzesien Uczniowie klas
uczniéw klas pierwszych i rodzicom informacji pierwszych
_ . e Psycholog e wg potrzeb
o specyfice szkoly i prawie )
Rodzice
szkolnym e Pedagog
v Towarzyszenie e Nauczyciele

pierwszoklasistom w biezagcym




radzeniu sobie z pojawiajagcymi przedmiotow

si¢ problemami
e Pielegniarka szkolna

v" Wspomaganie wychowawcOw

) e Kadra kierownicza
klas pierwszych

. : e Samorzad Uczniowski
V' Stworzenie mlodziezy ¢

warunkow do bezpiecznego
korzystania z profesjonalne;j

pomocy

Dziatania szczegdlowe:
v Spotkanie inauguracyjno-informacyjne dla rodzicow
v Spotkanie inauguracyjne uczniéw ze szkolg
v Prowadzenie zajeé integracyjnych w klasach

v" Oprowadzenie uczniow klas pierwszych po szkole i zapoznanie ich z rozkladem sal i gabinetow

w budynku
v’ Zapoznanie ucznidw z zasadami, normami i regulaminami obowigzujacymi w szkole
v’ Zapoznanie ucznidow ze specjalistami dyzurujacymi w szkole

v' Stworzenie mozliwo$ci kontaktu do spotkan i wspoOlpracy ze starszymi uczniami poprzez przedstawienie




aktualnie dziatajacych kot naukowych, wyjazdow integracyjnych

v Organizowanie imprez szkolnych wtaczajacych uczniéw klas pierwszych Z S Nr 1 (Slubowanie uczniow

klas pierwszych, Dzief Patrona Szkoty)

v Cykliczne zebrania z rodzicami

5.

Integrowanie $rodowiska

wychowawczego

v Diagnoza aktualnej sytuacji .

wychowawczej
v' Integracja klas

v Ksztaltowanie poczucia

tozsamosci ze szkota

v" Praca indywidualna z uczniami
majacymi problemy

z integracja

Wychowawcy
Psycholog
Pedagog

Nauczyciele

przedmiotow

Na biezaco

Wg potrzeb

Uczniowie

Dziatania szczegdlowe:

v’ Analiza dokumentacji szkolnej




Badania sytuacji rodzinnej

Prowadzenie rozmow profilaktycznych, interwencyjnych

Zabawy integracyjne

Tworzenie zespotow projektowych, przydzielanie grupowych zadan
Organizowanie wycieczek klasowych

Organizowanie spotkan wigilijnych

Wspolne wyjazdy na zawody sportowe i turnieje

Praca indywidualna z psychologiem i/lub pedagogiem szkolnym

Wiaczenie uczniow w obchody Dnia Patrona

6. Ksztaltowanie
umiejetnosci
spolecznych waznych
w kontaktach z innymi

ludzmi

Ksztalttowanie umiejetnosci e Wychowawcy

komunikowania si¢
e Psycholog

Wychowanie w duchu

. . e Pedago
poszanowania godnosci gog
drugiego czlowieka i tolerancji e Nauczyciele
dla odmiennosci przedmiotow

rozwijanie wartosci

na biezaco

wg potrzeb

Uczniowie,

Rodzice




zwigzanych z rodzing, miloscia

1 przyjaznig

v' ksztaltowanie pozytywnych
relacje uczen-nauczyciel i

nauczyciel- uczen

Zadania szczeg6lowe:

v Organizowanie godzin wychowawczych poswigconych tematyce tolerancji, kultury osobistej, sztuki,

religii
v" Nauka radzenia sobie z gniewem
v" Nauka nazywania i wyrazania emocji
v’ Trening radzenia sobie w sytuacjach stresujacych
v Wspieranie ksztaltowania adekwatnej samooceny wsrdd uczniow

v Rozszerzanie repertuaru zachowan majgcych na celu rozwigzywanie konfliktéw w sposob akceptowalny

spolecznie
v Prowadzenie zaje¢ uwypuklajgcych znaczenie rodziny i przyjaciot w osigganiu sukcesow zyciowych

v’ Stwarzanie atmosfery szacunku i akceptacji w szkole poprzez prezentowanie przez nauczycieli




wlasciwych wzorcéw do nasladowania
v Organizowanie treningéw umieje¢tnosci dla rodzicow

v" Wykorzystywanie wiedzy zawartej w programach nauczania przedmiotdéw zawodowych i zajeé

praktycznych do ksztaltowania wlasciwego stosunku do pracy

v Ksztaltowanie umiejetno$ci autoprezentacji, pracy w grupie

7. Podkreslanie wagi v' Wdrazanie mlodziezy do e Wszyscy Nauczyciele e nabiezaco | Uczniowie
1 znaczenia wiedzy samoksztalcenia si¢

. : . e wg potrzeb
i wyksztalcenia w zyciu

v Rozwijanie uzdolnien uczniow
v" Motywowanie do nauki

v' Wyrabianie w uczniach
przekonania o uzytecznosci

zdobytej wiedzy

v Przygotowywanie uczniéw do
kontynuowania nauki lub
wykonywania wybranego

zawodu




Zadania szczeg6lowe:
v’ Zapoznanie mlodziezy z zasadami poslugiwania si¢ ksigzkg naukowa, poradnikiem, encyklopedia
v’ Zapoznanie mlodziezy z technikami uczenia si¢ i powtarzania wiadomosci

v’ Zapoznanie mlodziezy z najnowszymi zdobyczami techniki z nowymi technologiami rodzimej mysli

technologicznej
v Stosowanie aktywizujgcych metod nauczania
v' Uatrakcyjnianie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez szkolnych

v' Zachecanie uczniow do udzialu w zajeciach dodatkowych oferowanych przez szkolg, kotach

zainteresowan
v Organizowanie wycieczek do nowoczesnych zaktadow przemystowych
v’ Propagowanie konkursow i olimpiad przedmiotowych
v Rozwijanie czytelnictwa
v' Inspirowanie miodziezy do tworczos$ci wlasnej
v Udzial mlodziezy w koncertach muzycznych

v" Uczestnictwo uczniow w spektaklach teatralnych




v Wyposazenie milodziezy w niezbednga wiedz¢ z zakresu programu i umiejetnosci ksztalttowania

samodzielnego my$lenia i wyciggania wnioskow
v Wskazywanie zrodet informacji o uczelniach w regionie i w kraju
v Organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego
v" Organizowanie spotkan z przedstawicielami PUP, zaktadow pracy
v' Wspdlorganizowanie z PUP Targdw Pracy i Edukacji

v" Wspotpraca z UMCS w Lublinie i innymi zaktadami pracy

8. Poprawa frekwencji

uczniow

v" Analiza przyczyn nieobecnosci e Wychowawcy

v Wypracowanie i przestrzeganie e Psycholog

zasad usprawiedliwiania

. L . e Pedagog
nieobecnosci uczniow

. b 1
v" Praca nad budowaniem * Nauczyciele

L rzedmiotow
odpowiednich postaw wobec P

obowiazkow e Dyrekcja

na biezaco

Uczniowie,

Rodzice

Zadania szczeg6lowe:




Ksztattowanie nawykow ladu, porzadku i dobrej organizacji
Rozmowy indywidualne z uczniami

Wzmacnianie motywacji do nauki

Ewaluacja i dalsza realizacja Programu poprawy frekwencji

Zacie$nianie wspOtpracy z rodzicami

Przedstawianie obowigzku uczgszczania do szkoty jako przywileju, do ktérego kiedy$ nie kazdy miat

dostep

W miar¢ mozliwosci, eliminowanie powodow nieobecnosci w szkole

Wspolpraca z PPP, kuratorami sagdowymi, policja w uzasadnionych przypadkach

9. Wyréwnywanie szans

edukacyjnych

Tworzenie warunkow lepszego e Wychowawcy
funkcjonowania dla uczniow

. . : e Psycholog
ze $§rodowisk zaniedbanych

) ) . e Pedagog
Wspieranie uczniow o

specjalnych potrzebach e Nauczyciele

edukacyjnych przedmiotow

na biezaco

wg potrzeb

Uczniowie

Rodzice




e Dyrekcja

Zadania szczeg6lowe:

v

v

Przeciwdzialanie postawom biernosci

Organizowanie pomocy materialnej dla potrzebujacych

Zachegcanie do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i innych form wsparcia
Dostosowywanie wymagan do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw zgodnie z zaleceniami PPP
Obserwowanie i diagnostyka uczniow majacych problemy edukacyjne przy wspotpracy z PPP
Informowanie o mozliwych drogach postepowania w radzeniu sobie z problemami rodzinnymi

Angazowanie instytucji pomocowych i odpowiednich stuzb w uzasadnionych przypadkach




III Bezpieczenstwo: profilaktyka zachowan ryzykownych/problemowych

Bezpieczenstwo jest jedng z fundamentalnych potrzeb cztowieka zgodnie z koncepcja Maslowa. Jest to jednak pojecie, ktore w szkole
mozna rozpatrywa¢ na kilku plaszczyznach: instytucjonalnym (prawa i regulacje szkolne, organizacja pracy, sposob zarzadzania, sposob
sprawowania nadzoru, liczebno$¢ klas, podleglo$¢ administracyjna), etycznym (wartosci, na jakich opiera si¢ szkota, postawy wychowawcow,
uczniéw, rodzicow, dyrekcji), psychospotecznym (klimat spoteczny, relacje interpersonalne, kompetencje i umiejgtnosci). Zard6wno wymiar
etyczny jak i1 psychospoteczny bezpieczenstwa zostaly szeroko opisane w obszarze II Relacje: warto$ci, normy, wzory zachowan. Opierajac si¢ o
artykul opublikowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji Psychospoteczne uwarunkowania bezpieczenstwa w szkole mozemy z dumg przyznac,
ze spetniamy wszystkie kryteria , ktore autorka tekstu, p. Elzbieta Nerwinska okreslita jako warunki efektywnosci oddziatywan profilaktycznych i
wychowawczych, ktoére gwarantujg zapewnienie bezpieczenstwa etycznego 1 psychospolecznego w szkole. Naleza do nich: organizacja
procesoOw nauczania z uwzglednieniem potrzeb ucznidw, nauczycieli i rodzicow, pozytywny klimat, relacje oparte na wzajemnym szacunku,
uczenie umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych, partnerska wspotpraca z rodzicami, zewnetrzni specjaliSci udzielajacy wsparcia
nauczycielom w rozwigzywaniu codziennych probleméw. Réwniez w wymiarze instytucjonalnym dbamy o bezpieczenstwo podopiecznych
(m.in. poprzez monitoring szkolny, dyzury nauczycieli na korytarzach, racjonalne rozlozenie lekcji w ciggu tygodnia pracy, konsekwentne
przestrzeganie regulaminéw szkolnych). Gleboko wierzymy w to, ze prezentowane przez nas postawy i szybkie reagowanie w sytuacjach

trudnych pozwalaja mlodziezy osiagnac pelie poczucia bezpieczenstwa w szkole.

Zespot Szkot Nr 1im. H. Sienkiewicza w Lukowie podejmuje roéwniez szereg dziatah majacych na celu eliminowanie, a w nielicznych
przypadkach niwelowanie ryzykownych czy tez problemowych zachowan milodziezy. Zarowno z obserwacji nauczycieli jak i wnioskow
rodzicéw wynika, ze najwickszym problemem uczniéw jest uzaleznienie od nikotyny. Problem ten jest dostrzegany przez pracownikow szkoty,
stad nasza szkota realizuje wiele inicjatyw, ktore maja pomoc nastolatkom poradzi¢ sobie z tym natogiem (m.in. obchody Swiatowego Dnia Bez

Papierosa, wspolpraca z lokalnymi przedstawicielami stuzby zdrowia, wspolpraca z terapeutami uzaleznien). W szkole zatrudnieni sg rowniez



specjalisci (pedagodzy, psycholog, pielegniarka medycyny szkolnej), ktorzy dyzuruja w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych. Istnieje réwniez
mozliwo$¢ umdéwienia spotkania z nimi w terminach bardziej dostosowanych do potrzeb ucznidw czy rodzicow. Szczegdtowe dziatania w

zakresie wspierania obszaru III Bezpieczenstwo: profilaktyka zachowan ryzykownych/problemowych obrazuje ponizsza tabela:

Zadanie Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin oraz Odbiorcy
czestotliwos¢
10. Zapewnienie v’ Zapewnienie e wrzesien Uczniowie
uczniom bezpieczenstwa uczniom .
. ; o Wszyscy e na biezgco Rodzice
bezpieczenstwa w szkole .
) ) Nauczyciele
instytucjonalnego . y
v Zapoznawania uczniow z
szeroko rozumianymi
regulacjami prawnymi.

Zadania szczeg6lowe:

v’ Zapoznanie mlodziezy z przepisami ruchu drogowego (lekcje wychowawcze, zajecia wychowania

fizycznego)
v’ Zapoznanie mlodziezy z prawem szkolnym

v Dyzury nauczycieli podczas przerw




v

Monitoring szkolny

Zapoznawanie z przepisami BHP

Zapoznanie z Konwencjg Praw Czlowieka, Konwencja Praw Dziecka

Zapoznawania z instrukcjami obshugi maszyn i1 urzadzen

Podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole

Konsekwentne egzekwowanie przestrzegania obowigzujacych w szkole regulaminéw

Organizowanie spotkan informacyjnych z przedstawicielami Sekcji Prewencji i Wydziatlu Ruchu Drogowego

Komendy Powiatowej Policji w Lukowie

Zebrania i konsultacje dla rodzicow

Prowadzenie lekcji wychowawczych poswieconych tematyce bezpieczenstwa

Organizowanie kursow I pomocy

11. Ochrona uczniéw
przed zachowaniami
agresywnmi

1 przemocowymi

Wypracowanie
odpowiednich rozwigzan
administracyjnych/

prawnych

Wychowawcy

Psycholog

e na biezaco

e wg potrzeb

Uczniowie




v

v

Prowadzenie zajeé
1 inicjatyw majacych na celu
informowanie uczniow
o sposobach radzenia sobie

Z agresj3 i przemocy

Biezaca analiza $rodowiska
rodzinnego 1 spolecznego

podopiecznych.

Pedagog

Nauczyciele

przedmiotow

Dyrekcja

Zadania szczeg6lowe:

v

v

Realizacja wypracowanych procedur/dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych
Prowadzenie zajg¢ edukacyjnych dotyczacych radzenia sobie ze swoim gniewem

Prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych majacych na celu radzenie sobie z czyim$ gniewem

Prowadzenie treningéw umiejetnosci spotecznych

Prowadzenie zaje¢ informacyjnych z zakresu instytucji oferujacych pomoc w trudnych sytuacjach

zyciowych

Prowadzenie zaj¢¢ z zakresu szukania alternatywnych do przemocy form radzenia sobie w sytuacji konfliktu

Prowadzenie mediacji, gdy zaistnieje taka potrzeba




v’ Stala wspdlpraca z takimi instytucjami jak: Policja, O$rodek Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Kuratorami
v Monitorowanie sytuacji uczniéw, ktérych rodzice zmagaja sie z uzaleznieniem od alkoholu
v Monitorowanie sytuacji uczniow, ktorzy pochodzg ze srodowisk zaniedbanych

v’ Udzielanie wsparcia psychologicznego

12. Profilaktyka v’ Zapobieganie uzywania e Wychowawcy e na biezgco Uczniowie
uzaleznien przez uczniéw Srodkow .
e Psycholog e wg potrzeb Rodzice
psychoaktywnych
. e Pedago
v" Ukazywanie konsekwencji £o8
stosowania srodkow e Nauczyciele
uzalezniajacych takich jak przedmiotow
papierosy, alkohol,
e Dyrekcja

narkotyki, dopalacze, leki

psychotropowe, sterydowe

v' Profilaktyka uzaleznien
behawioralnych, gldwnie

uzaleznienia od korzystania

z Internetu, komputera,




¢wiczen fizycznych

Zadania szczeg6lowe:

v

v

v

Zachgcanie ucznidow do korzystania z pomocy specjalistycznej dotyczacej terapii uzaleznien
Zapoznanie ucznidéw z prawem szkolnym

Uwazna obserwacja terenu i okolic szkoty

Ksztattowanie wlasciwych postaw normatywnych

Wspolpraca szkoty z rodzicami, Sadem, Komenda Policji, Os$rodkiem Poradnictwa Rodzinnego
i Interwencji Kryzysowej, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, przedstawicielami stuzby zdrowia,

terapeutami uzaleznien

Wspieranie uczniow w wyborze odpowiedniego postepowania

Zajecia informacyjne dla ucznidow i rodzicow dotyczace rodzajow i mechanizmow uzaleznien
Zajecia informacyjne dotyczace wplywu srodkéw zmieniajacych swiadomos$¢é na organizm
Zajecia informacyjne dotyczace wpltywu uzaleznienia na funkcjonowanie spoteczne

Zajecia dotyczace wplywu tytoniu na stan zdrowia i wydolnos¢ fizyczng organizmu

Zajecia informacyjne dla rodzicéw dotyczace rozpoznawania niepokojacych sygnalow mogacych swiadczy¢




o zazywaniu narkotykow

v' Obchody Swiatowego Dnia Bez Papierosa

v’ Zajecia dotyczace uzaleznienia od ¢wiczen fizycznych: diagnoza i mechanizmy ksztaltowania uzaleznienia

v’ Zajecia dotyczace uzaleznienia od korzystania z Internetu: kiedy zaczyna sie uzaleznienie i jak powrocié

do $wiata realnego

13. Inne zachowania

ryzykowne

v" Omawianie zagrozen
zwigzanych z szybka jazda

samochodem

v Ryzykowne zachowania
seksualne i ich

konsekwencje

V" Przekazywanie informacji
odno$énie bezpiecznego

korzystania z Internetu

Wychowawcy
Psycholog
Pedagog

Nauczyciele

przedmiotow

Dyrekcja

na biezaco

wg potrzeb

Uczniowie,

Rodzice

Zadania szczeg6lowe:

v’ Zapoznawanie ucznidw z przepisami prawnymi i konsekwencjami wynikajagcymi z nieprzestrzegania




kodeksu ruchu drogowego

v’ Przedstawianie statystyk wypadkow drogowych ze zwrdceniem szczegdlnej uwagii na wiek o0sdb

kierujacych pojazdami

v Dostarczenie uczniom rzetelnej wiedzy o biologii rozrodu czlowieka, $wiadomym macierzynstwie,

chorobach wenerycznych i sposobach zapobiegania im
v’ Zajecia informacyjne odnosnie ryzyka zwiazanego z udostepnianiem danych osobowych w Internecie

v’ Zajecia informacyjne odno$nie ryzyka zwigzanego z udost¢pnianiem niewygodnych/ os$mieszajacych

zdje¢ w Internecie
v’ Przekazywanie informacji odno$nie instytucji $wiadczgcych pomoc ofiarom przemocy wirtualnej

v Obchody Dnia Bezpiecznego Internetu

IV Zdrowie: edukacja prozdrowotna i proekologiczna

Stare przystowie méwi: Kto zdrowia nie szanuje, ten na starosc¢ zatuje. A czym wiasciwie jest to zdrowie? Wedtug WHO Zdrowie to nie
tylko catkowity brak choroby, czy kalectwa, ale takze stan petnego, fizycznego, umystowego i spotecznego dobrostanu (dobrego samopoczucia).
W obszarze Il niniejszego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego oméwilismy dziatania, jakie podejmuje szkota, aby redukowaé

zachowania, ktére mogg narazi¢ na szwank zdrowie naszych uczniéw. W tym rozdziale pragniemy natomiast wskazaé na inicjatywy nastawione




na promowanie zdrowego stylu zycia, ktéry pomoze naszym uczniom maksymalnie wykorzystaé ich potencjat. Z badan przeprowadzonych przez
Anne Marchewke i Magdalene Jungiewicz z Katedry Rehabilitacji Klinicznej Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie wynika, ze aktywnos¢
fizyczna w mtodym wieku znaczgco wptywa na jakos¢ zycia w wieku starszym. Badani, ktdrzy w mtodosci spedzali aktywnie czas z rodzing,
cieszg sie pdzniej lepszym zdrowiem, lepszg sprawnoscig w wykonywaniu umiarkowanych i intensywnych czynnosci dnia codziennego, lepsza
sprawnoscig w pokonywaniu schodami kilku pieter oraz nalezg do grupy najlepiej wyedukowanych oséb. Réwnie wazny jest sposdb odzywiania
sie mtodziezy, gdyz niedobory witamin czy poszczegdlnych sktadnikdw odzywczych w znaczgcy sposdb przyczyniajg sie do obnizenia sprawnosci
umystowej. Nie zapominamy takze o roli, jakg odgrywajg umiejetnosci spoteczne w osiggnieciu dobrego samopoczucia przez mtodego
cztowieka. Naszym zdaniem prozdrowotne nawyki w sferze fizycznej, psychicznej i spotecznej to klucz do wychowania skutecznego

i szczesliwego cztowieka dorostego.

W Zespole Szkét Nr 1 im. H. Sienkiewicza w tukowie zwracamy rowniez uwage na dbatosc o ekologie. Planeta Ziemia to nasze wspdlne dobro

i wspélnie musimy o nig dbaé, aby jak najdtuzej cieszy¢ sie czystym powietrzem, wodg i urodzajng gleba.

Szczegolowe dzialania w zakresie wspierania obszaru IV Zdrowie: edukacja prozdrowotna i proekologiczna obrazuje ponizsza tabela:

Zadanie Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin oraz Odbiorcy
czestotliwos¢
14. Wpieranie v" Rozpowszechnianie e  Wszyscy ® wrzesien Uczniowie,
zachowan informacji odnos$nie Nauczyciele . Rodzice
) e na biezgco
majacych na celu




zachowanie
zdrowia

fizycznego

choréb cywilizacyjnych e Pielegniarka szkolna

v" Promowanie zdrowego e Stomatolog

stylu zycia

Zadania szczeg6lowe:

v

v

Organizowanie szkolnych zawodow sportowych i rekreacyjnych

Wspotpraca z Lukowskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji

Wyrabianie nawyku aktywnosci fizycznej i propagowanie zdrowego stylu zycia
Profilaktyka FAS - Alkoholowego Zespotu Plodowego

Profilaktyka WCN- Wady Cewy Nerwowej

Profilaktyka chor6b nowotworowych

Obchody Dnia dawcy szpiku kostnego i komdrek macierzystych

Organizacja V Szkolnego Dnia Zdrowia

Obchody Swiatowego Dnia Bez Papierosa

VII edycja programu edukacyjno-profilaktycznego Ars, czyli jak dbac o mitosé

Zachecanie do aktywnego wypoczynku




v Organizowanie zaje¢/konkurséw dotyczacych zdrowego odzywiania sie

15. Udzielanie v Pomoc uczniowi e  Wychowawcy e na biezaco Uczniowie
pomocy W przezwyciezaniu problemow
psychologicznej osobistych i szkolnych * Psycholog ® Wepotrzed
v Objecie opiekg indywidualng * Pedagog
uczniow majacych trudnosci e Nauczyciele
adaptacyjne w sferze przedmiotow
kontaktow spolecznych,
zagrozonych patologia, * Dyrekeja
majacych trudng sytuacje
bytowa
v" Wspieranie zainteresowan

uczniéw 1 ich samorozwoju

Zadania szczeg6lowe:
v" Rozmowy indywidualne (diagnostyczne i terapeutyczne) z uczniami

v Udzielanie wsparcia psychologicznego




v' Treningi motywacyjne

Praca z uczniami depresyjnymi

Praca nad obnizong samooceng

Praca z uczniami Igkowymi i nie§miatymi

Pomoc w rozwigzywaniu konfliktow interpersonalnych

Pomoc w znalezieniu (odkryciu) zainteresowan

Pomoc w rozwijaniu osobistej skutecznosci

Pomoc w podejmowaniu odpowiedzialnych wyboréw zyciowych zwigzanych ze zdrowiem swoim

i innych, identyfikacji wlasnych problemoéw i podejmowania dziatan ich rozwigzania

Trening inteligencji emocjonalnej (nazywanie, rozumienie i ekspresja emocji adekwatna do sytuacji)

16. Promowanie
zachowan

proekologicznych

v" Podkreslanie wagi dzialan

ekologicznych

v’ Pokazywanie, w jaki sposob
czlowiek zalezy od

srodowiska

Wszyscy Nauczyciele

na biezaco

wg potrzeb

Uczniowie,

Rodzice




Zadania szczeg6lowe:

v Dbanie o czystos$¢ i estetyke terenu szkoty

v Uczestniczenie w akcji Sprzgtanie swiata

v Zorganizowanie Olimpiady Wiedzy Ekologicznej

v Obchody Swiatowego Dnia Ziemi

v Prowadzenie zajg¢ dydaktycznych podkreslajacych wage zachowan proekologicznych

v Akcje proekologiczne Nakretkomania, Zbieramto




Ewaluacja programu:

Ewaluacja programu dokonywac¢ bedzie si¢ raz w roku nastgpujacymi sposobami:

Rozmowy z uczniami, nauczycielami, pracownikami szkoty i rodzicami
Biezaca analiza wynikéw nauczania
Analiza frekwencji
Ankiety ewaluacyjne przeprowadzone wsrod ucznidow, nauczycieli i rodzicow
Analiza dokumentacji szkolne;j
Sprawozdania z realizacji dzialan wychowawczo-profilaktycznych
Kontrolowanie organizacji i przebiegu imprez i uroczystosci szkolnych
Analiza kart wycieczek, wpisow do dziennika itp.
Spotkania z rodzicami w ramach wywiadowek i indywidualnych rozméw (tematyka zebran, frekwencja, informacje o postepach uczniow
1 dzialaniu szkoty)

Podsumowanie efektow pracy kot zainteresowan

Zalaczniki:
Nr 1 Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych

Nr 2 Kalendarz uroczystosci i imprez szkolnych 2019/2020

Nr 3 Harmonogram konkursow 2019/2020

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany przez Zespol w skladzie:

Bogumila Szaszko - Borkowska — psycholog szkolny, Liliana Kolodynska - pedagog szkolny, Zespot Wychowawcow,

Przedstawiciele Rady Rodzicow



